上海市浦江人才计划（C、D类）
项目任务书

项目编号                                   
项目名称                                   
开始日期                                   

结束日期                                   
项目负责人                                 
手机                电子邮件                
承担单位                             （盖章）

20    年    月    日订

填 写 说 明

一、本项目任务书用于上海市人力资源和社会保障局实施的“上海市浦江人才计划（C、D类）项目制定。

二、本项目任务书一式三份打印，按隶属关系上报。经承担单位和市人力资源社会保障局管理办公室正式审定后，即作为《上海市浦江人才计划（C、D类）经费资助协议》的附件。

三、本项目任务书填写时，要求各项内容实事求是，项目总目标、考核指标、预期效益等须与已经评审的项目申请书基本保持一致。项目责任人必须确保书面文本和电子文本的一致性。

四、本项目任务书的装订，请使用A4纸双面印刷,请不要采用胶圈、文件夹等带有突出棱边的装订方式，请采用普通纸质材料作为封面。
五、项目执行过程中，确须调整的内容，按要求填写并上报《上海市浦江人才计划（C、D类）执行情况调整申请表》。
六、项目结题备案前，必须按规定格式及内容规范要求提交申请及项目内容，并经承担单位和市人力资源社会保障局管理办公室审核通过后，予以完成备案。

一、项目研究的总目标和创新点，主要研究内容及所需要解决的技术难点

	


二、项目的完成形式和考核指标

	概述本项目完成形式和考核指标

主要指标包括包括：1. 专利（申请不同类别专利数和可望授权专利数）；2.标准（标准草案和形成的技术标准水平）；3. 新技术、新产品、新装置等，包括项目实施中形成的实验室、研发中心、示范基地、中试线、生产线及其规模等；4.发表论文；5.出版专著/译著等；6.经济考核指标;7.人才培养情况；8.获得奖励/项目情况；9.其他指标（文字表述并填写附表1）

	


三、项目的年度计划及年度目标

	年度
	按季度划分工作节点，要求明确关键的、必须实现的节点目标

	年
	

	年
	

	本项目计划于      年      月        日前进行结题备案。


四、项目完成后的预期效益（包括社会效益、经济效益、环境保护效益等）

	1、效益分析：

2、成果应用趋向和应用单位：




五、国内/国际合作形式和合作单位意见

	1、合作形式，如与合作单位签有协议，请附件。

2、合作单位意见（对合作内容、形式、参加人员素质及保证工作条件等）合作单位具体意见：

合作单位（签章）

年   月    日


六、资助经费预算（附表2）

（预算须填写附表2-1；如有劳务费须填写附表2-2；经费使用说明请见附表2-3；如有其它说明请附页）
项目承担单位法定代表人的承诺

	1、承诺将投入人力、物力以确保此项目的正常开展；

2、承诺本项目研究内容将不侵犯他人知识产权；

3、承诺对项目批复的资金额及支持方式无异议；

4、承诺严格遵守《上海市浦江人才计划管理办法》及《上海市浦江人才计划（C、D类）经费资助协议》相关规定进行项目和资金管理，并严格按项目预算合理开支各项费用。

单位公章：

年    月    日


市人力资源社会保障局管理办公室意见

	管理办公室公章：

年    月    日


